
MIT FORTSCHRITT VERNETZT
KARRIERE BEI GP JOULE
GP JOULE verfolgt als universeller und authentischer Anbieter im Bereich Erneuerbarer Energien die 
Mission einer 100 % regenerativen Strom- und Wärmeversorgung von morgen. Schwerpunkte des 
Unternehmens sind Solar- und Windprojekte der MW-Klasse, Speichertechnologie auf Wasserstoffbasis, 
kommunale Energiekonzepte sowie Mobilität und Infrastruktur.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit für unseren Standort Buttenwiesen:

Rohrnetzmeister (m/w/d) für Wärmenetze
für GP JOULE THINK Wärme  

Ihre Aufgabe:

Leitende Aufgaben gegenüber Nachunternehmern im Tief- und Rohrleitungsbau von 

Versorgungsnetzen, Netzanschlüssen und einzelnen Anlagenteilen

Überwachung der Ausführung im Bezug auf die Ausführungsplanung, Leistungsbeschreibungen, die 

Regeln der Technik, die einschlägigen Vorschriften sowie Unternehmensrichtlinien 

Koordination und Steuerung der bauherrenseitigen Qualitätssicherungsmaßnahmen 

Sicherstellung der Einhaltung von Auflagen aus den Genehmigungen und Gestattungen 

Vollumfängliche Dokumentation, Datenerfassung und Archivierung 

Technische Kundenberatung, Aufnahme und Beurteilung von Schäden 

Ggfs. Unterstützung der Technischen Betriebsführung bei operativem und strategischem Netzbetrieb

Unser Angebot:
Vielseitige und zukunftssichere Tätigkeit im Wärmemarkt als stark wachsende Säule 

der Energiewende

Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Entwicklung 

Dynamisches und motivierendes Miteinander

Attraktive Entwicklungsperspektiven unter Berücksichtigung Ihrer persönlichen Interessen 

Sehr gutes Betriebsklima, flache Hierarchien und Entscheidungswege in einem dynamischen Team

Ihr Profil:
Abgeschlossene Ausbildung zum Rohrnetzmeister mit entsprechender Berufserfahrung 

(idealerweise Fernwärme)

Durchsetzungsvermögen

Erste Erfahrung im genannten Aufgabenspektrum wünschenswert

Eigeninitiative, hohes Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität

Führerschein Klasse B, EDV-Kenntnisse

Werden Sie mit unseren Anforderungen warm? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an: bewerbung@gp-joule.de 
Bitte nehmen Sie zudem Bezug darauf, wie Sie auf unsere Stellenanzeige aufmerksam geworden sind.

Für Rückfragen steht Ihnen unser Team Recruiting (04671 6074-228) gern zur Verfügung. 

GP JOULE GmbH
Frau Barbara Schüssler · Bereichsleiterin Personalentwicklung 
Cecilienkoog 16 · 25821 Reußenköge
E-Mail: bewerbung@gp-joule.de
www.gp-joule.de/jobs




