
RECHNEN SIE MIT ERFOLG! 
IHRE KARRIERE BEI GP JOULE 
Als universeller und innovativer Anbieter für erneuerbare Energien engagiert sich GP JOULE für eine 100 %
regenerative Strom- und Wärmeversorgung. Schwerpunkte des Unternehmens sind Solar- und Windkraftanlagen 
der MW-Klasse, intelligente Speicherkonzepte auf Wasserstoffbasis sowie Infrastruktur- und Mobilitätslösungen für 
einen nachhaltigen Lebensstil. Die Business Unit GP JOULE Service GmbH & Co. KG bietet den Betreibern von 
Solar- und Windparks unter anderem eine modular aufgebaute technische Betriebsführung, um die Projekte nach  
individuellen Bedürfnissen der Kunden zu betreuen. 

  Wir suchen in Vollzeit zur Verstärkung unseres Teams deutschlandweit (mobiles Arbeiten):

Projektmanager für die technische Betriebsführung Wind (m/w/d) 
für GP JOULE SERVICE

 Ihre Aufgaben:
Zentraler technischer Ansprechpartner für ein festes Projektportfolio
Erstellung von mtl. Reporting, Jahresberichten und Präsenz auf Gesellschafterversammlungen
Bewertung von Serviceberichten & Gutachten mit Ableitung von geeigneten Maßnahmen
Schadens- und Vertragsmanagement
Enge Zusammenarbeit mit der kaufmännischen Betriebsführung
Kontrolle auf Einhaltung aller Termine und Fristen 
Führen von digitalen Lebenslaufakten

Unser Angebot:
Mobiles Arbeiten deutschlandweit möglich mit der Bereitschaft zu Präsenztagen am Standort 

Reußenköge

Vielseitige und zukunftssichere Tätigkeit in einer innovativen Branche

Vielfältige Chancen zur persönlichen Weiterentwicklung

Gutes Betriebsklima, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

Attraktive Vergütung und Leistungsanreize wie z.B. betriebliche Altersvorsorge, bezuschusste 

Mittagsgerichte und E-Bike Leasing

Ihr Profil:
Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung oder Studium, idealerweise Berufserfahrung in der 

Windenergie und Qualifikation zum Arbeiten in der Höhe

Selbstständige, kommunikative  und strukturierte Arbeitsweise

Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen und Bewusstsein für Kosten und Risiken 

Systematische und lösungsorientierte Herangehensweise an Projekte und Probleme

Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen 

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift wünschenswert

Reisebereitschaft sowie Führerschein der Klasse B

Sie haben Lust darauf, Ihre Energie bei uns einzubringen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@gp-joule.de 
Bitte nehmen Sie zudem Bezug darauf, wie Sie auf unsere Stellenanzeige aufmerksam geworden sind. 
Für Rückfragen steht Ihnen unser Team Recruiting gern zur Verfügung.

GP JOULE GmbH
Barbara Schüssler · Leiterin Personalentwicklung 
Cecilienkoog 16 · 25821 Reußenköge
Fon: +49 4671 6074-226 · E-Mail: bewerbung@gp-joule.de
www.gp-joule.de/jobs




