Technische*r Planer®in fur Fernwarme-

/Fernkalte (m/w/d)

Warme und Kélte Netz | Rohrsparten | Planung und Bau | Ressort Technik | SWM
Services GmbH

Das kdnnen Sie bei uns bewegen

e Erstellung und Verantwortung von Tief- und Rohrbauplanungen fir Fernwarme- und
Fernkalteprojekten (LPH 1-6 der HOAI)

e Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Terminpléanen

e Kontrolle von Projekten im Hinblick auf technische Umsetzung, Kosten und Qualitat

e Bearbeitung von Projekten nach den Projektmanagementregeln der SWM und Pflege der
zugehorigen Systeme

Damit Gberzeugen Sie uns

e Erfolgreich abgeschlossene Technikerausbildung im Fachgebiet der Versorgungstechnik,
Maschinenbau oder einer vergleichbaren Fachrichtung. Berufsanfanger*innen (m/w/d) sind
gerne Willkommen

o Erste Berufserfahrung in der Planung von Tief- und RohrbaumalRnahmen in den Bereichen
Fernwarme und Fernkalte sind wiinschenswert aber keine zwingende Voraussetzung; gerne
lassen wir uns auch von lhrem Potential als Absolvent*in (m/w/d) iberzeugen

e Solide Grundlagenkenntnisse in den einschlagigen Verordnungen, Vorschriften und Normen
(VOB, AGFW-Regelwerk etc.)

e Kenntnisse in der Arbeit mit AutoCAD, MS-Office und MS-Project; Bereitschaft neue
Programme zu erlernen

e Teamféahigkeit, analytisches Denkvermogen, Kommunikationsstarke und unternehmerisches
Handeln

e Bereitschaft zur Weiterbildung sowie zur eigenstandigen Einarbeitung in neue Themengebiete

Sie glauben, Sie erfillen nicht alle Anforderungen? Bei uns gilt: Nicht z6gern und sich trotzdem
bewerben! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.



Das bieten wir lhnen

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer 39-Stunden-Woche

e Die Mdglichkeit zu mobilem Arbeiten (Homeoffice-Regelung)

e Eine attraktive Vergltung gemaR Tarifvertrag sowie eine Beteiligung am Unternehmenserfolg
und eine betriebliche Altersversorgung

e |sarCard-Jobticket

e Eine abwechslungsreiche, spannende und verantwortungsvolle Tatigkeit mit viel Freiraum und
einem hohen MalR3 an Selbstverantwortung bei der Mitgestaltung "Deiner Stadt", in einem
heterogenen und motivierten Team

Weitere Informationen

Informationen zum Fachgebiet gibt Ihnen Tobias Matschkal unter Tel.: +49 (89) 2361-2690. Wir freuen
uns auf Ihre Online-Bewerbung inklusive lhrer Gehaltsvorstellung und der einzuhaltenden
Kindigungsfrist.

Kontakt

Andy Déannhardt | Recruiting | Tel.: 089 2361-39299 | www.swm.de/karriere

Hier geht’s direkt zum neuen Job:



http://www.swm.de/karriere

