
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Ab        Ab Sofort 

 
In        Oberschleißheim im Norden von München 

 

Wer wir sind 
Wir entwickeln zukunftsorientierte Produktlösungen für den Mobilitätsbereich und andere Industriezweige mit dem Schwerpunkt Automotive. 
Unsere 160 Mitarbeiter geben jeden Tag ihr Bestes, um unsere Mission zu erfüllen: Mit Innovativen-Lösungen die besten Produktentwicklungen 
möglich zu machen. Wir zeichnen uns durch eine stark vernetzte und agile Arbeitsweise aus. Gegenseitiger Erfahrungsaustausch und intensive 
Teamarbeit sind die Basis unserer erfolgreichen Entwicklungsprojekte. 
 

Was dich erwartet 
• SimultaneousEngineering-Teamleitung (regelmäßige Konstruktions- und SE-Teambesprechungen) 
• Führen der Prozesskette zur Erreichung der Ziele hinsichtlich Funktion, Qualität, Termine und Kosten 
• Schnittstellenabstimmung zur gesamtheitlichen Auslegung des Bauteilumfangs 
• Zusammenarbeit, Abstimmung und Kommunikation mit den Schnittstellenpartnern in den Bereich Einkauf, Werk, Lieferanten und allen 

beteiligten Entwicklungsstellen, Steuern der Konzept- und Serienlieferanten  
• Ausarbeiten von Lastenheften, Risikoanalysen und Präsentationen in den Gremien  
• Steuern des Projektfortschritts  
• Verantwortung für die Einhaltung von Konstruktionsrichtlinien und Baukastenfestlegungen sowie für die Sicherstellung der Qualität des 

Bauteilumfangs 
 

Was du mitbringst 
• Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Techniker (m/w/d), ein Studium mit den Schwerpunkten, Fahrzeugtechnik oder eine 

vergleichbare Qualifikation 
• Du hast bereits Berufserfahrung im Produktentwicklungsbereich im Automotive Bereich und erweiterte Erfahrung in Automotive-

Produktentwicklungsprozessen und -methoden 
• Du bringst Erfahrung im Bereich Fahrzeugentwicklung, idealerweise im Bereich Akustik und Ausstattung mit 
• Du bist fortgeschritten im Umgang mit Catia und kannst erste Erfolge in der Konzeptauslegung nachweisen 
• Du kennst Dich idealerweise gut mit den relevanten Automotive-Systemen aus 
• Du verfügst über souveränes Auftreten und fließende Deutsch und Englischkenntnisse  

 
Was wir bieten 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Konnten wir dich von uns begeistern? Dann bewirb dich schnell und unkompliziert über unser Portal. 

 

Ich freue mich über deine Kontaktaufnahme: 
 

Nathalie Baumgartner 
HR 
Nathalie.baumgartner@evo-gmbh.com 

+49 170 375 88 88 

Mobilität  

entsteht im Kopf 

Flache 

Hierarchien. Mit 

viel Raum für 

kreative Ideen.  

Spannende und 

zukunftsweisende 

Projekte. In 

starken Teams. 

Eigeninitiative 

wird belohnt. 

Bonuspakete 

und Sonder-

zahlungen 

Mensch-Sein im 

Fokus. Flexibles 

Arbeitszeitmodell. 

Fitness 

Bezuschusstes 

Sportprogramm 

EVO-Fit. 

Kostenlose 

Getränke und 

Kaffee. Lunchit-

programm 

Gemeinsam 

Erfolge feiern. 

Events und 

spontane 

Feiern.  

Wir suchen dich als PROJEKTMANAGER (M/W/D) 
Im Teilbereich Akustik und Ausstattung 

http://www.evo-gmbh.com/content/de/Karriere/Offene+Stellen/
http://www.evo-gmbh.com/

