Mobilitat

entsteht im Kopf

. 5
Wir suchen dich als

PROJEKTMANAGER (M/W/D)

ab sofort

9 OberschleiBheim im Norden von Miinchen

Wer wir sind

Wir entwickeln zukunftsorientierte Produktlosungen fiir den Mobilitéatsbereich und andere Industriezweige mit dem Schwerpunkt Automotive.
Unsere 160 Mitarbeiter geben jeden Tag ihr Bestes, um unsere Mission zu erfiillen: Mit Innovativen-Losungen die besten Produktentwicklungen
maoglich zu machen. Wir zeichnen uns durch eine stark vernetzte und agile Arbeitsweise aus. Gegenseitiger Erfahrungsaustausch und intensive
Teamarbeit sind die Basis unserer erfolgreichen Entwicklungsprojekte.

Was dich erwartet

e  Du verantwortest die Konzeptauslegung, ZB-/ Bauteilentwicklung und Integration aller Komponenten vom Konzept bis zur Serie

e Du Ubernimmst die Abstimmungen mit allen relevanten Prozesspartnern fiir die dir Ubertragenen Umfange entsprechend der
Zielvereinbarungen

° Du gewahrleistest die Einhaltung der vereinbarten Komponentenziele hinsichtlich Funktion, Eigenschaften, Qualitat, Gewicht und
Termineinhaltung

° Du dokumentierst und stimmst deine Arbeitsergebnisse mit dem Fachbereich, dem Kunden und dem Lieferanten ab

e  Du prasentierst deine Ergebnisse in den relevanten Besprechungen

e Du Ubernimmst die fachliche Fiihrung eines Projekts

Was du mitbringst

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Techniker (m/w/d), Studium oder vergleichbare Qualifikation

Du bringst mehrjahrige Erfahrung im Bereich Fahrzeugentwicklung mit

Du hast dariiber hinaus bereits Erfahrung in Automotive-Produktentwicklungsprozessen und -methoden sammeln kdnnen
Du zeichnest dich durch deine Kommunikationsstarke, dein Organisationstalent und dein Verhandlungsgeschick aus

Du beherrschst das CAD-System Catia V5 sowie die gekoppelten Daten-Administrations-Tools im Automotive-Prozess

Du verfiigst Giber souverdnes Auftreten und gute Englischkenntnisse

Du besitzt einen Fiihrerschein der Klasse 3/B

Dann bist Du bei uns genau richtig!

Was wir bieten
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Flache Spannende und Eigeninitiative Mensch-Sein im Fitness Kostenlose Gemeinsam
Hierarchien. Mit ~ zukunftsweisende  wird belohnt. Fokus. Flexibles Bezuschusstes Getranke und Erfolge feiern.
viel Raum fiir Projekte. In Bonuspakete Arbeitszeitmodell. ~ Sportprogramm  Kaffee. Lunchit- Events und
kreative Ideen. starken Teams. und Sonder- EVO-Fit. programm spontane

zahlungen Feiern.

Konnten wir dich von uns begeistern? Dann bewirb dich schnell und unkompliziert iiber unser Portal.

Ich freue mich Uiber deine Kontaktaufnahme:

Nathalie Baumgartner

. EVO
nathalie.baumgartner@evo-gmbh.com A A

+49 170 375 88 88



http://www.evo-gmbh.com/content/de/Karriere/Offene+Stellen/
http://www.evo-gmbh.com/

