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7.500 MITARBEITER WELTWEIT . GROSSTER ARBEITGEBER IM UNTERALLGAU . FAMILIENUNTERNEHMEN

Intelligente Technik ist menschlich.

Weltweit sind unsere Mitarbeiter das Rickgrat des Unternehmens, sein entscheidender Erfolgsfaktor und
gestaltende Kraft. Ihr Denken und Handeln prégen das Bild der GROB-WERKE nach innen und nach
auBen. Sie tragen entscheidend dazu bei, dass die GROB-WERKE im internationalen Wettbewerb nicht nur
bestehen, sondern ihre Technologie- und Marktflihrerschaft noch weiter ausbauen kénnen.

Qualifizierungsprogramm zum Servicetechniker (m/w/d)

Sie werden in unserem Zentralen Service qualifiziert.
Diese Aufgaben erwarten Sie
Einjahriges Qualifizierungsprogramm zum Servicetechniker (m/w/d):

Sie lernen unser Produktportfolio kennen
Sie werden in die Grundlagen der Maschinen, Steuerungen und Betriebsarten eingefiihrt

Sie begleiten Neuaufstellungen und lernen die Maschinenmontage sowie Grundgeometrie der
Maschine im Werk kennen

Sie unterstlitzen die Kollegen der Service Hotline und lernen so die internen Ablaufe zu verstehen

Im Geometrie-Team werden verschiedenste Messdaten und Schadensbilder ausgewertet und
analysiert - Sie lernen die Softwaretools kennen und werden aktiv in die Analyse einbezogen

Durch die wechselnde Qualifizierung im Stammwerk, wie auch im AuBendienst bei unseren Kunden,
sammeln Sie direkt erste Erfahrungen. Sie sind gemeinsam mit Ihrem Mentor-Servicetechniker
unterwegs, welcher Sie bei den Tatigkeiten unterstitzt und leitet. Sie fahren bei
Stérungsbeseitigungen mit, gehen auf Fehlersuche, analysieren und reparieren unsere Maschinen.
Hier werden Sie aktiv anwenden, was Sie im Werk gelernt haben.

In unserem eigenen Reparatur-Zentrum erlangen Sie durch das Zerlegen und Zusammenbauen der
Maschinenkomponenten fundiertes Fachwissen und einen geschulten Einblick fiir die technische
Funktionsweise

Ihre NC und PLC-Kenntnisse werden weiter ausgebaut und vertieft

AnschlieBend Schwerpunkt als Servicetechniker (m/w/d) mit folgenden Aufgaben:
Sie fahren von zu Hause direkt zu unseren Kunden und nehmen dort eigenstandig unsere Maschinen
und Anlagen in Betrieb, setzen sie in Stand und Ubernehmen die regelmaBigen Wartungen
Ebenso flihren Sie eigenverantwortlich Umbauten aus

Sie analysieren systematisch Stérungen unserer Maschinen bzw. Anlagen und beheben diese
eigenstandig und dokumentieren die Ursachen fiir die weiteren Abteilungen

Flr unsere Kunden vor Ort sind Sie erster Ansprechpartner und Spezialist
Sie wirken bei der Schulung unserer Kunden hinsichtlich Bedienung und Instandhaltung unserer
Maschinen und Anlagen mit

Innerhalb des Projektteams Gbernehmen Sie die Betreuung unserer komplexen Fertigungsanlagen
von der Vorabnahme bis zum Projektabschluss beim Kunden

Die Abstimmung und Planung technischer Themen mit unseren Kunden, Fachabteilungen und
Lieferanten ist flir Sie selbstverstandlich und fihren sie mit Sorgfalt durch

Die Kontrolle und Dokumentation des Fortschritts bei Neuaufstellungen und Umbauten gehort fir Sie
zum Tagesgeschaft

In enger Zusammenarbeit mit dem Projektmanager koordinieren Sie die Termin-, Kosten- sowie
Anderungsthemen bis zur Endabnahme




Das bringen Sie mit

Abgeschlossene mechanische Ausbildung und bestenfalls eine fachspezifische Weiterbildung zum
Meister oder Techniker und bereits erste Berufserfahrung

Ein groBes Interesse an technischen Funktionalitdten und komplexen Ablaufen

Sie sind aufgeschlossen gegenliber wechselnden Tatigkeiten, reagieren flexibel auf sich verandernde
Rahmenbedingungen und kommen auch mit unvorhergesehenen Situationen gut zurecht

Gute Englischkenntnisse sowie idealerweise weitere Fremdsprachen
Weltweite Reisebereitschaft
Da unsere Kunden teilweise 24/7 arbeiten, ibernehmen sie auch eine Wochenendbereitschaft

Diese Benefits erwarten Sie

Individuelles Einarbeitungsprogramm

Attraktive Vergitung nach Tarif der bayerischen Metall- und Elektroindustrie inklusive tariflicher
Zusatzleistungen

Weitere Montagezuschldge sowie Ubernachtungs- und Verpflegungspauschalen fiir Kundeneinsatze
vor Ort

Zusatzliche monetare Vorteile wie betriebliche Altersvorsorge und Corporate Benefits
Mdéglichkeit zur Weiterbildung durch das interne Schulungsangebot der GROB-Akademie

Personliche und fachliche Weiterentwicklung, vor allem geprdgt durch die internationalen Einsatze
und hohe Eigenverantwortlichkeit

Familiares und kollegiales Arbeitsumfeld innerhalb eines dynamischen Teams in einem
Familienunternehmen

Eigene Betriebsarztpraxis und Physiotherapie inklusive Gesundheits- und Fitnessangeboten
Hohe Jobsicherheit bei einem international agierenden Arbeitgeber
Dienstwagen, welcher auch zur privaten Nutzung zur Verfiigung gestellt wird

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung
besonders berlcksichtigt.

Ihre Ansprechpartnerin

Frau Beatrix Mayr
personal@grob.de
Telefon: +49 8261/996 7544
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