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7.500 MITARBEITER WELTWEIT . GROSSTER ARBEITGEBER IM UNTERALLGAU . FAMILIENUNTERNEHMEN

Intelligente Technik ist menschlich.

Weltweit sind unsere Mitarbeiter das Rickgrat des Unternehmens, sein entscheidender Erfolgsfaktor und
gestaltende Kraft. Ihr Denken und Handeln prégen das Bild der GROB-WERKE nach innen und nach
auBen. Sie tragen entscheidend dazu bei, dass die GROB-WERKE im internationalen Wettbewerb nicht nur
bestehen, sondern ihre Technologie- und Marktflihrerschaft noch weiter ausbauen kénnen.

Schulungsinbetriebnehmer Elektromobilitat (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung flir unser Team Technische Schulung innerhalb der Business Unit After Sales am
Standort Mindelheim.

Diese Aufgaben erwarten Sie
Unterstiitzung bei der Inbetriebnahme unserer Anlagen und Sicherstellung der zeitnahen Behebung

von Anlauf- und Prozessschwierigkeiten

Koordination und Schulung verschiedener Inhalte (abhangig von Ihrem Spezialgebiet und Ihren
Vorkenntnissen) beim Kunden vor Ort und in Mindelheim

Vermittlung der jeweiligen Wartungs- und InstandhaltungsmaBnahmen
Aktive Mitgestaltung der Schulungen und Ausarbeitung der Inhalte
Unterstitzung bei der technischen Dokumentation und Gestaltung neuer Medien

Sicherstellung der Arbeitserfolge durch gezielte Abstimmung und Kommunikation mit internen
Abteilungen, Zulieferern und unseren Kunden

Das bringen Sie mit
Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Mechanik, Elektronik oder Mechatronik und ggdf.
eine Weiterbildung zum Techniker oder Meister
Erfahrung im Aufbau von Maschinen oder der Programmierung und Inbetriebnahme

Fahigkeit zur verstandlichen und zielgruppengerechten Vermittlung komplexer Themenbereiche durch
klare Kommunikation

Gute Englischkenntnisse

Bereitschaft zur weltweiten Reisetatigkeit im Rahmen von Kunden- und Schulungsbetreuung nach
Absprache

Diese Benefits erwarten Sie

Individuelles Einarbeitungsprogramm

Attraktive Vergltung nach Tarif der bayerischen Metall- und Elektroindustrie inklusive tariflicher
Zusatzleistungen

Zusatzliche monetare Vorteile wie betriebliche Altersvorsorge und Corporate Benefits
Flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitkonto mit vollem Mehrarbeitsausgleich

Mdoglichkeit zur Weiterbildung durch das interne Schulungsangebot der GROB-Akademie
Eigene Betriebsarztpraxis und Physiotherapie inklusive Gesundheits- und Fitnessangeboten
Hohe Jobsicherheit bei einem international agierenden Arbeitgeber

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung
besonders berlicksichtigt.

Ihre Ansprechpartnerin

Frau Beatrix Mayr
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