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Elektriker / Elektroniker / Elektrotechniker als Technischer
Projektmanager MSR (w/m/d)
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Bei Trane Technologies hinterfragen wir alles Machbare. Unsere Marken - einschlieBlich Trane, Thermo King und AL-KO - erméglichen Kiihlung und Komfort in Geb&uden und
Wohnhausern, beim Transport und Schutz von Lebensmitteln und verderblicher Ware, bieten Kunden hohere Leistung mit weniger Umweltauswirkungen, eine drastische
Reduzierung des Energieverbrauchs und des CO2-AusstoRes und entwickeln Innovationen fiir eine bessere Welt. Wir loten fiir eine nachhaltige Welt die Grenzen des
Machbaren neu aus.

Fiir die AL-KO Airtech suchen wir Sie am Standort Jettingen-Scheppach als

Elektriker / Elektroniker / Elektrotechniker als Technischer Projektmanager MSR (w/m/d)

lhre Aufgaben:

= Projektmanagement im Bereich MSR fiir unsere Kundenprojekte

= Schaltplanerstellung anhand unseres Konfigurators und unterstiitzende Elektrokonstruktion ECAD fiir standardisierte Produkte und Sonderlésungen im Bereich Mess-,
Steuer- und Regelungstechnik (MSR)

= Reglerparametrierung unserer RLT-Anlagen
= Technische Vertriebsunterstiitzung und Zusammenarbeit mit anderen Kollegen aus unserem Projektzentrum

= Unterstiitzung der Serviceabteilung und Produktion bei Riickfragen

lhre Basis und lhre Stérken:
= Abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung, z. B. als Elektroniker/in, Industrieelektriker/in oder Elektriker/in, wiinschenswert mit Weiterbildung z. B. zum/zur
Elektrotechniker/in oder vergleichbar erworbenes Fachwissen
= Alternativ Studium als Bachelor, Master oder Ingenieur (w/m/d) im Bereich Elektrotechnik
= Kenntnisse in der normgerechten Erstellung von Schaltplanunterlagen in EPLAN P8
= Erfahrung im Bereich Mess-, Steuerungs- und Regeltechnik (MSR) fiir Anwendungen im Bereich HLK (Heizung, Liiftung und Klima) ist von Vorteil aber kein Muss
= Teamféhigkeit, Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

= Sehr gute Deutschkenntnisse

Wir bieten lhnen:

1@ AL-KO Seminarprogramm 4 Aus- und Weiterbildung
A\ Betriebliche Altersvorsorge & Betriebsarzt

@ Bikeleasing A Familidres Arbeitsklima
2 Flache Hierarchien © Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitkonto
@ Gute Verkehrsanbindung 3 Internetnutzung

== Kostenloser Wasserspender € Leistungsgerechte Bezahlung

{4 Mentorenprogramm &% Mitarbeiterevents
B Parkplatz (2] ierter O ing-P

{1 Subventionierte Kantine € Urlaubs- und Weihnachtsgeld
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Wir bieten eine wettbewerbsfahige Vergiitung, sowie umfassende Leistungen und Programme, die unseren Mitarbeitern helfen, sowohl im beruflichen als auch im privaten
Bereich zu wachsen. Wir sind stolz auf unsere Gewinner-Kultur, die im Kern integrativ und respektvoll ist. Wir teilen die Leidenschaft fiir den Dienst am Kunden, die Sorge um
andere und die mutige Herausforderung, was fiir eine nachhaltige Welt méglich ist.

Genau lhr Profil?

Bitte bewerben Sie sich online unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfigbarkeit.

Wir freuen uns auf Sie!

Florian Béck

Referent Personalwesen
Fon: 08225/39-2568
AL-KO THERM GMBH
www.alko-airtech.com


http://www.alko-airtech.com/
https://al-ko.dvinci-hr.com/de

