
Teamleiter Instandhaltung (all genders) bei Amazon in Graben
Der Schwerpunkt der Rolle liegt in der Verantwortung für ein Instandhaltungsteam innerhalb einer 

Schicht. Gemeinsam mit Diesem wird die vorbeugende Wartung und Instandhaltung der förder-

und haustechnischen Anlagen sowie der Einhaltung aller Sicherheitsvorschriften und –richtlinien 

gewährleistet. Ein hohes Maß an Eigeninitiative und das nötige technische Know-how sorgen für 

eine hohe Verfügbarkeit aller Anlagen sowie deren kontinuierliche Verbesserung.

Schichtmuster: Diese Rolle beinhaltet die Arbeit in Schichtmustern, die Nächte und Wochenenden 

umfassen können.

Qualifikationen:

✓ Abgeschlossene (von der IHK anerkannte) Ausbildung im technischen Bereich (Elektrik, 
Mechatronik, Mechanik, Maschinenbau oder einer artverwandten Disziplin) mit Meister oder 
Technikerabschluss.

✓ Mindestens zweijährige Erfahrung in dem entsprechenden Berufsfeld.

✓ Praktische Erfahrung in der Führung von Teams.

✓ Idealerweise Erfahrung in der Automatisierung und Instandhaltung von Förderanlagen.

✓ Führungsqualitäten sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative und fundiertes technisches Know-
how.

✓ Grundlegende Kenntnisse über SPS-basierte Steuerungssysteme.

✓ Selbstständige Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit.

✓ Fließende Deutsch- sowie grundlegende Englischkenntnisse (mit der Bereitschaft zur ständigen 
Weiterentwicklung).

✓ Bereitschaft zu Arbeit in Wechselschichten sowie an Wochenenden.

Wir bieten: 

➢ Einen unbefristeten Vertrag direkt mit Amazon.

➢ Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten und die Chance, an verschiedenen Schulungen und 
Seminaren teilzunehmen, die von Amazon und externen Partnern angeboten werden.

➢ Ein attraktives Vergütungspaket mit beschränkten Mitarbeiteraktien (Restricted Stock Units 
durch die Amazon.com, Inc.) und Mitarbeiterrabatt.

➢ Zusätzliche Leistungen wie z.B. Unterstützung bei der betrieblichen Altersvorsorge und eine 
Lebens- und Ewerbsunfähigkeitsversicherung.

➢ Familienbonus (Einmalzahlung für Mütter sowie Eltern in Elternzeit).

➢ Ein kostenloses Mitarbeiterhilfeprogramm (auch für Familienmitglieder) für eine Beratung bei 
beruflichen oder privaten Angelegenheiten.

➢ Ein internationales Arbeitsumfeld und unser Tandemprogramm helfen dir, Kontakte zu knüpfen 
und ein internes Netzwerk aufzubauen.

Interessiert? 

Wir freuen uns darauf, von Dir zu hören! Bitte bewerbe Dich über unsere Karrierewebseite und lade dort 
Deinen Lebenslauf hoch: https://www.amazon.jobs/de/jobs/2498605/teamleiter-instandhaltung-m-w-d

Bei Fragen wende Dich gerne an kasiaman@amazon.com

https://www.amazon.jobs/de/jobs/2498605/teamleiter-instandhaltung-m-w-d

