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JOBWALL
Erreichen Sie gezielt  
TECH-qualifizierte  
Jobinteressenten!

ANZEIGE AB 
100 EURO / 

30 TAGE

http://kontak-ta.de/jobwall
https://www.facebook.com/technikerschuleaugsburg
https://www.instagram.com/technikerschule.augsburg/?hl=de
https://de.linkedin.com/school/technikerschule-augsburg/
https://www.xing.com/pages/technikerschuleaugsburg
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Seit über einem Jahrzehnt ist die jährliche Jobmesse 
kontakTA an der Technikerschule Augsburg das wichtigste 
Recruiting-Event für TECH-Unternehmen in der hiesigen 
Wirtschaftsregion. Hier finden Sie als Personalentschei-
der:in Ihre Mitarbeiter:innen von morgen. 

Als zuverlässiger Partner in der Fachkräftesicherung bie-
ten wir Ihnen mit der neuen kontakTA-Jobwall nun eine 
permanente Möglichkeit, TECH-qualifizierte Jobinteres-
senten zu erreichen. 

Ihre Stellenangebote kommen an – bei top qualifizierten 
potenziellen Bewerbern:innen. Direkt und ohne Streu-
verluste. 

kontakTA-Jobwall
Zeigen Sie auf der kontakTA-Jobwall Präsenz bei: 

·  unseren aktuell rund 600 Schüler:innen – angehen-
den Staatlich geprüften Techniker:innen der Fachrich-
tungen Elektro-, Maschinenbau-, Mechatronik- und 
Umweltschutztechnik sowie Geprüften Technischen  
Betriebswirt:innen. 

·  unseren Absolvent:innen früherer Jahrgänge
·  externen Jobinteressenten 

Karriereorientiert und offen für neue berufliche Heraus-
forderungen werden sie Ihr Unternehmen als attrakti-
ven Arbeitgeber wahrnehmen.

kontak-ta.de/jobwall

http://kontak-ta.de/jobwall
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IHRE VORTEILE

Jobwall - Leistungen   

Veröffentlichung der Stellenanzeige auf kontak-ta.de/jobwall

Job-Alert im TA-internen Jobwall - Kommunikationskanal

Öffentlich sichtbar, auch für externe Jobinteressenten 

optional: Post in einem der Social Media Kanäle der Technikerschule Augsburg

Austausch Stellenanzeige einmalig, nur bei Buchung einer Laufzeit von 90 Tagen

Zusätzlich können Sie durch Posts in den Social Media 
Kanälen der Technikerschule Augsburg weitere Auf-
merksamkeit erreichen. 

Unsere Jobwall sowie unsere Social Media Kanäle sind  
Ihr direkter Weg zu künftigen Mitarbeiter:innen. Plat-
zieren Sie hier daher noch heute Ihre vakanten Stellen. 
Alle Informationen zu den Konditionen und zur Buchung 
finden Sie auf den folgenden Seiten. 

Gerne beantworten wir Ihre Fragen auch persönlich – Sie  
erreichen uns telefonisch unter 0821 / 25768-30 oder 
per Mail unter kontakta@technikerschule-augsburg.de.

Hier gehtʻs zu unseren  
Social Media Kanälen Text – Sie liefern den Text  

oder wir texten gegen einen 
Aufpreis von 50 Euro für Sie 

Grafik – für eine hohe Wieder-
erkennbarkeit gestalten wir  

die Grafik einheitlich

http://kontak-ta.de/jobwall
https://www.facebook.com/technikerschuleaugsburg
https://www.instagram.com/p/CaZmSBaKWBB/
https://de.linkedin.com/school/technikerschule-augsburg/
https://www.xing.com/pages/technikerschuleaugsburg


Social Media (optional) Kosten

   Facebook/Instagram Post 100 € 1

   LinkedIn/Xing Post 100 € 1

   Lieferung Text 

    Erstellung Text durch die Technikerschule Augsburg: 50 € 1 

Stellenanzeige 2 Laufzeit

30 Tage 60 Tage 90 Tage

  Stellenanzeige Nr. 1

  Stellenanzeige Nr. 2

  Stellenanzeige Nr. 3

  Stellenanzeige Nr. 4

   Stellenanzeigen Anzahl nach 
Absprache  

Ihre Buchung

Jobwall

Social Media

Beschäftigungsverhältnis: unbefristet   befristet   

Beschäftigungsart:   Vollzeit   Teilzeit   

Angaben zu Ihrer Stellenanzeige

Veröffentlichungsdatum der Anzeige: 

Verlinkung zur Website

Unternehmen/Institution

Straße 

PLZ & Ort 

Ansprechpartner/in Frau  Herr  Keine Angabe   Titel

Vor- & Nachname 

Telefon  E-Mail

BUCHUNGSFORMULAR

Tarif
Kosten pro Stellenanzeige

100 € 1
30 Tage Laufzeit

200 € 1
60 Tage Laufzeit

300 € 1 90 Tage Laufzeit 
einmaliger Tausch der 
Stellenanzeige inklusive

SONDER
KONDITIONEN AB 

4 ANZEIGEN 3 

1 alle Preise zzgl. 19% MwSt. 
2 Bitte senden Sie uns Ihre Stellenanzeige(n) als PDF im A4-Format.
3  Die ersten 3 Anzeigen pro Monat kosten jeweils 100 €. Bei gleichzeitiger Buchung von mehr als 3 Stellenanzeigen gewähren wir auf jede 

weitere Anzeige 50 % Ermäßigung.



Unternehmen/Institution 

Vor- & Nachname 

Straße 

PLZ & Ort 

Rechnungsanschrift falls abweichend

Erklärung

    Die beigefügten Allgemeinen Geschäftsbedingungen habe ich zur Kenntnis genommen und erkenne diese an.

    Ich bin damit einverstanden, dass meine E-Mail-Adresse sowie sonstige oben genannten Daten zur Zusendung aktueller 
Veranstaltungshinweise und Informationsangebote der Technikerschule Augsburg, Berufsbildungszentrum Augsburg der 
Lehmbaugruppe gGmbH verwendet werden. Die Einwilligung ist freiwillig und kann jederzeit per E-Mail, telefonisch oder 
schriftlich widerrufen werden.

Unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie auf unserer Website (www.kontak-ta.de)

Ort, Datum Unterschrift

http://www.kontak-ta.de


1. Geltungsbereich
(1)  Die allgemeinen Geschäftsbedingungen sind Be-

standteil des Vertrages mit dem BBZ. 
(2)  Die allgemeinen Geschäftsbedingungen gelten für 

alle Angebote der kontakTA Jobwall.

2. Anmeldung und Vertragsschluss
(1)  Der Vertragsschluss erfolgt schriftlich.
(2)  Die Einreichung des ausgefüllten Buchungsformulars 

mit Angabe der gebuchten Dienstleistungen durch 
den Vertragspartner stellt ein Angebot zum Vertrags-
abschluss dar. Durch schriftliche Bestätigung durch 
das BBZ erfolgt die Annahme und der Vertragsschluss 
wird rechtswirksam.

3. Teilnahmevoraussetzungen
(1)  Die Angebote des BBZ stehen jedem Interessenten 

offen. Über den Vertragsschluss und Veröffentlichung 
entscheidet das BBZ. 

(2)  Die Bereitstellung der Dienstleistungen des Anbie-
ters, wie z.B. die Veröffentlichung von Stellenanzei-
gen auf der kontakTA Jobwall, erfolgt auf der Website 
des Anbieters sowie, falls gebucht, in den sozialen 
Medien.

4. Inhalt des Vertrages
(1)  Der Vertrag besteht aus einer Veröffentlichung auf 

der Website der kontakTA Jobwall sowie, falls ge-
bucht, in den sozialen Medien. Besucher der Web-
site haben online die Möglichkeit, alle zur Verfügung 
gestellten Informationen des Vertragspartners einzu-
sehen. 

(2)  Vom BBZ veröffentlichte Stellenanzeigen erfolgen im 
vom BBZ vorgegebenen Format.

(3)  Vom BBZ im Vorfeld ausgegebene Fristen zur Einrei-
chung des Firmenlogos, Beiträgen etc. sind einzuhalten.

5. Vertragsdauer
(1)  Die Dauer des Vertragsverhältnisses bestimmt sich 

nach der jeweiligen Laufzeit des gebuchten Pakets.

6. Änderungen
(1)  Änderungen der Adresse, der Bankverbindung oder 

sonstiger relevanter Daten sind dem BBZ umgehend 
schriftlich bekannt zu geben.

7. Kündigung
(1)  Für beide Vertragsparteien besteht das Recht zur 

außerordentlichen Kündigung aus wichtigem Grund. 
Eine ordentliche Kündigung während der gebuchten 
Laufzeit ist nicht möglich.

8. Zahlungsbedingungen – Vergütung
(1)  Die Zahlung erfolgt nach Rechnungsstellung.
(2)  Wird eine Zahlung mit Rechnung vereinbart, so er-

folgt diese unter Angabe des vollständigen Namens 
und Vertragsdatums auf das in der Rechnung ge-
nannte Konto des BBZ.

(3)  Fortlaufende Dienstleistungen werden monatlich ab-
gerechnet, bei längerer Laufzeit ist auch eine quar-
talsweise Rechnungsstellung möglich.

(4)  Im Falle des Verzugs werden rückständige Rech-
nungsbeträge mit 5 % Punkten über dem Basiszins-
satz verzinst.

9. Haftung – Schadenersatzansprüche
(1)  Das BBZ haftet nicht für die Schaffung der techni-

schen Voraussetzungen zur Nutzung des Online-An-
gebots. Das BBZ haftet nicht für die ununterbroche-
ne Nutzbarkeit bzw. Erreichbarkeit des Angebots und 
haftet insbesondere nicht für technisch bedingte Ver-
zögerungen, Unterbrechungen oder Ausfälle.

10. Erfüllungsort – Gerichtsstand
(1)  Der Gerichtsstand für beide Vertragsparteien ist 

Augsburg.

11. Salvatorische Klausel
(1)  Im Falle der Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen 

dieser Allgemeinen Geschäftsbedingungen, bleibt 
die Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen unbe-
rührt. An Stelle der unwirksamen Regelungen treten 
die gesetzlichen Bestimmungen.

12.  Datenschutz 
Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen werden 
eingehalten.

13. Hinweis nach VSBG §36:
(1)  Das Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbau-

gruppe gGmbH beteiligt sich nicht an Verbraucher-
streitschlichtungsverfahren nach dem Verbraucher-
streitbeilegungsgesetz (VSGB). 

ALLGEMEINE GESCHÄFTSBEDINGUNGEN
(Stand: Mai 2022)

des Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe gGmbH (nachfolgend BBZ / Veran-
stalter genannt), vertreten durch die Geschäftsführer Raphael Brandmiller und Wolfgang Rock

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf eine geschlechtsspezifische Unterscheidung verzichtet. Die verwendeten Personenbezeichnungen sind  
geschlechtsneutral zu verstehen.
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